
ทหารอาสา
ก ำลงัพลส ำรองเข้ำท ำหน้ำทีท่หำรเป็นกำรชัว่ครรำวค

กองการสรรหาก าลงัพล
ส านกันโยบายและบริหารก าลงัพล

กรมก าลังพลทหารอากาศ



พระราชบญัญติัระเบียบขา้ราชการทหาร พทุธศกัราช ๒๕๒๑ มาตรา ๔/๑ ก าหนดไวว้า่

ในกรณีมีเหตุจ าเป็นและสมควร กระทรวงกลาโหมอาจออกประกาศก าหนดใหบุ้คคลเขา้ท า
หนา้ท่ีทหารเป็นการชัว่คราวเพื่อการปฏิบติัภารกิจเป็นการเฉพาะ โดยอาจเรียกช่ือและก าหนด
ต าแหน่งไดต้ามความเหมาะสมและจะก าหนดใหมี้ชั้นยศดว้ยหรือไม่กไ็ด้ ก าหนดระยะเวลาการ
ท าหนา้ท่ี เงินเดือน และค่าตอบแทนอยา่งอ่ืน สิทธิประโยชน์ ระเบียบและวนิยัของบุคคลตาม
วรรคหน่ึง ใหเ้ป็นไปตามก าหนดในกฎกระทรวง

ความเป็นมาและความส าคญั



วตัถุประสงค์

เพือ่แกปั้ญหาก าลงัพลสูงอายใุนหน่วยก าลงัรบ
และหน่วยสนบัสนุนการรบ

เพือ่ใหห้น่วยมีก าลงัพลในระดบัปฏิบติัการท่ีมีอายนุอ้ย
อายไุม่เกิน 30-35 ปี และผลดัเปล่ียนหมุนเวยีนทดแทน
เขา้มาบรรจุเพือ่ปฏิบติัหนา้ท่ีอยา่งต่อเน่ือง

เพื่อประหยดังบประมาณดา้นบุคลากรและการลดภาระ
ผกูพนัดา้นงบประมาณในระยะยาว



ความหมายของก าลงัพลส ารอง
เข้าท าหน้าที่ทหารเป็นการช่ัวคราว

ก าลงัพลส ารองท่ีกระทรวงกลาโหมออกประกาศก าหนด
ใหเ้ขา้ท าหนา้ท่ี นายทหารสญัญาบตัร หรือ นายทหารประทวน

หรือ พลทหารประจ าการเป็นการชัว่คราว
เพื่อปฏิบติัหนา้ท่ีราชการในการป้องกนัและรักษาความมัน่คง

หรือรักษาความสงบเรียบร้อยของประเทศ
ซ่ึงมิใช่ อาสาสมคัรพราน

โดยใหเ้รียกอีกช่ือหน่ึงวา่ ทหารอาสา และใชค้  ายอ่วา่ ทอส.



ทหารอาสาคอือะไร



ก าลังพลส ารองท่ีได้บรรจุเป็นข้าราชการทหาร
น.สัญญาบัตร หรือ น.ประทวน

แบบท า สัญญาจ้าง คราวละไม่เกิน 4 ปี
และอาจต่อสัญญาจ้างได้อีกไม่เกิน 4 ปี (รวมแล้วไม่เกิน 8 ปี)

เวน้แต่อายุครบ 30 ปี ให้ถือว่าสัญญาจ้างส้ินสุด
เพ่ือบรรจุลงในต าแหน่งตามอัตราท่ีกองทัพอากาศก าหนด

และได้รับการแต่งตั้ งยศตามต าแหน่งท่ีได้บรรจุ



• ชายไทย ท่ีมีสญัชาติไทยตามกฎหมาย
• อายไุม่ต ่ากวา่ 18 ปี และไม่เกิน 25 ปี (เกิดปี 2541 - 2548)
• ส่วนสูง 160 เซนติเมตร
• มีอวยัวะ รูปร่าง ลกัษณะท่าทาง และขนาดของร่างกายเหมาะแก่
การเป็นทหารตามระเบียบ ทอ.วา่ดว้ยมาตรฐานการตรวจร่างกาย
ทางการแพทยข์องบุคคลท่ีสมคัรเขา้รับราชการเป็นผูป้ฏิบติังาน
ภาคพ้ืนกองทพัอากาศ พ.ศ.2563

คุณสมบัติ



ก าลงัพลส ารอง

ทหารกองหนุนประเภทท่ี 1

ทหารท่ีปลดจากกองประจ าการ



ทหารกองประจ าการท่ีจะปลดออกจาก
กองประจ าการเป็นทหารกองหนุน

ก่อนวนัจนัทร์ท่ี 1 พฤษภาคม 2566



ระดบัประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) 
ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย (ม.6)

คุณวุฒิ

โดยคะแนนเฉลีย่สะสมตลอดหลักสูตร

ต้องไม่น้อยกว่า 2.00



เป็นทหารอาสาได้อะไรบ้าง



ประกาศนียบตัร
วชิาชีพ

แต่งตั้งยศจ่าอากาศตรี
รับเงินเดือน ๙,๓๓๐

เงินเดือนไดรั้บตามบญัชีอตัราเงินเดือนขา้ราชการทหาร ทหาร
กองประจ าการ และนกัเรียนทหารโดยอนุโลม

เงินเพ่ิมค่าครองชีพชัว่คราว
รวมแลว้ไม่ต ่ากวา่ ๑๑,๓๓๐

ต ำแหน่งนำยทหำรช้ันประทวน

1.เงินเดือน มธัยมตอนปลาย

แต่งตั้งยศจ่าอากาศตรี
รับเงินเดือน ๘,๖๑๐

เงินเพ่ิมค่าครองชีพชัว่คราว
รวมแลว้ไม่ต ่ากวา่ ๑๐,๖๑๐



2.สิทธิประโยชน์

เงินช่วยการศึกษาบุตร

บ านาญพิเศษ

เงินช่วยเหลือเม่ือปฏิบติังานจนครบสญัญาจา้ง

เงินค่าตอบแทนพิเศษ

สิทธิเก่ียวกบัการลา

เงินเพ่ิมการครองชีพชัว่คราว



บ านาญพิเศษคืออะไร

เม่ือสญัญาจา้งส้ินสุดลง

ตวัอยา่งการค านวณ
เช่น รับเงินเดือนสุดทา้ย 20,000 บาท

ปฏิบติังาน ครบ 4 ปี จะไดรั้บเงินช่วยเหลือ

ตวัอยางการค านวณ เงินเดือนสุดทา้ย X เวลาท างาน X (ปี) X 2.5

20,000 X 4 (ปี) X 2.5 = 200,000 บาท



3.ไดเ้ขา้ฝึกอบรมเตรียมความพร้อมก่อนการบรรจุ

4.ไดรั้บแต่งตั้งชั้นยศตามต าแหน่งท่ีบรรจุ (ยศชัว่คราว)

5.การแต่งกายเคร่ืองแบบทหารตามชั้นยศท่ีไดบ้รรจุ

*และสิทธิประโยชนอ่ื์นๆตามท่ีราชการก าหนด*



วงรอบการบริหารก าลงัพล



ประจ าปี 2566 เปิดรับสมคัร ทอส.  
ต าแหน่งนายทหารชั้นประทวน

จ านวน 50 อตัรา



สมคัรสอบยงัไงเปิดท่ีไหนบา้ง

เปิดรับสมคัรทางเวบ็ไซต์ ช่องทางเดียว
www.rtaf-recruit.com

ตั้งแต่ วนัจนัทร์ท่ี 19 ธนัวาคม 2565
จนถึง วนัพธุท่ี 4 มกราคม 2566

ตลอด 24 ชัว่โมง ไม่เวน้วนัหยดุราชการ





1.สอบวิชาการ 3.ทดสอบร่างกาย

2.สอบสมัภาษณ์

คดัเลือกยงัไง ?

4.ทดสอบวิภาววสิยั

5.ตรวจร่างกายทางการแพทย์



ขอ้ดี

มีโอกาสไดรั้บการพิจารณาบรรจุเขา้รับราชการ

เป็นเกียรติแก่ตนเอง และครอบครัว

เป็นส่วนหน่ึงของ ทอ.เพื่อท าความดีแก่ชาติ

แต่งตั้งยศเป็นจ่าอากาศตรี ไดรั้บเงินเดือนและเงินเพ่ิม
ค่าครองชีพเทียบเท่าขา้ราชการประจ า

ไดฝึ้กฝนร่างกายและระเบียบวนิยั



“จะสรรหาทรัพยากรมนุษยท่ี์ดี
และเหมาะสมท่ีสุดอยา่งมืออาชีพ

ใหก้บักองทพัอากาศ
ดว้ยความโปร่งใส

บริสุทธ์ิ และยติุธรรม”

วิสยัทศัน์กองการสรรหา



ทหารอาสา
ก าลงัพลส ารองเขา้ท าหนา้ท่ีทหารเป็นการชัว่คราว

กองการสรรหาก าลงัพล
ส านกันโยบายและบริหารก าลงัพล

กรมก า ลังพลทหารอ าก าศ


